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1 DATT IDENTIFICATIVI DEL GAL

1.1 Anagrafica del GAL
IDenominazione GAL GAL ETNA SUD
Sede legale Piazza Leonardo da Vinci 1 -
95030 Mascalucia (CT)
Sede operativa se diversa Via Etnea 125 - 95030
dalla sede legale Mascalucia (CT)
[Legale rappresentante Vincenzo Magra
del GAL Telefono E-Mailpresidente(@galetnasud.it
E-Mail PEC
+3939394429934 gal@pec.galetnasud.it

Indirizzo: Piazza Leonardo da
Vinci 1 - 95030 Mascalucia (CT)

[Responsabile amministrativo
e finanziario del GAL (RAF)

-Dott.ssa Maria Luisa Barrera

Telefono E-Mail

+393397624096 -marialuisa.barrera@gmail.com
E-Mail PEC
gal@pec.galetnasud.it

Indirizzo: -Viale Jonio, 98 —
95129 Catania

[Forma giuridica*

Societa consortile a
responsabilita limitata

Atto costitutivo

Data 21/09/2016

N° 11013

Partita IVA

N° 05400630876

Capitale sociale/patrimonio
netto

Euro 10.500,00

Istituto di credito

Credito Etneo Banca di Credito
Cooperativo s.c.r.l. — Ag.

Mascalucia
Intestatario del conto corrente/Gal Etna Sud s.c.r.l.
dedicato Piazza Leonardo da Vinci 1
95030 Mascalucia (CT)

IBAN

[T33Q0708084020000000011084




1.2 Altre informazioni sul GAL

Leader 1991-1993 NO
Leader II 1994-1999 NO
GAL attivato in precedenti programmazioni Leader+ 2000-2006 NO
PSR Sicilia 2007-2013 — NO
Asse IV
Variazioni della compagine partenariale N
D
Tipo di variazioni della
compagine
partenariale
[Eventuali informazioni
aggiuntive
Comp
osizio
ne
Orga
no
decisi
onale
Componente
N (nominativo e 1: resentan Sogbgl::lt'to / CF/ Sed Gruppo di
* | datadi ppresentanza (pg 'O 1 pIva ede interesse
. (denominazione) | privato)
nascita)
1 Comune di Pubblico Mascaluci | -
Vincenzo Mascalucia MGRVCN | a
Antonio 67L18C351
Magra B
18/07/1967
2 Giuseppe Orolavico srl Privato MNDGPP6 | S.G. La Parti
Mondera 8D29C351 | Punta economiche
29/04/1968 Z
3 Filippo Comune di Pubblico | PRVFPP82 | Camporot | -
Privitera Camporotondo B08C351D | ondo
08/02/1982 Etneo Etneo
4 Ass. Culturale Privato Tremestie | Organismi che
Giuseppe Carretti d’Epoca CRSGPP65 | ri Etneo rappresentano
Caruso PRIVATO L241.3691 la societa civile
24/07/1965
5 Giovanni Confagricoltura Privato SNTGNNG6 | S.G. La Parti sociali
Santonocito Catania 1E23C351 | Punta
23/05/1961 W




1.3 Composizione del partenariato

I1 partenariato presenta una variegata rappresentanza di componenti pubbliche e private: ¢ costituito
da 5 soci pubblici e 25 soci privati. Essi rappresentano tutte le maggiori realta attive nel territorio
sotto il profilo sia amministrativo che economico e culturale. Sono inoltre presenti numerosi partner
(imprese ed associazioni) che supportano le iniziative del GAL pur essendo al di fuori della
compagine societaria. In allegato al presente documento ¢ riportato I’elenco dei partner.

Per la componente pubblica, aderiscono al GAL 1 comuni di Camporotondo Etneo, San Pietro
Clarenza, Mascalucia, Tremestieri Etneo e San Giovanni La Punta.

La componente privata ¢ costituita dalle principali associazioni culturali, di volontariato, di
categoria e ordini professionali, espressione dei diversi settori del sociale e dell’economia locale
(artigianato, agricoltura, PMI commercio e turismo), insieme ad una rappresentanza del mondo
cooperativistico ed imprenditoriale.

Rispetto al grado di rappresentativita del partenariato, tutti i partner presentano, coerentemente agli
obiettivi e alle azioni prefigurate dal PAL, interessi ed esperienza diretti ed evidenti; inoltre essi
rappresentano, in maniera chiara e dimostrabile, soggetti e interessi operanti e attivi nell’ambito
territoriale designato.

Per quanto concerne la componente pubblica, 1 5 comuni metteranno a disposizione del GAL le loro
competenze e gli uffici operanti sul territorio per migliorare la gestione e la finalizzazione del
Piano. Inoltre ciascun Comune provvedera ad indicare un rappresentante che sara considerato il
referente del GAL per tutte le questioni attinenti al PAL.

Per quanto concerne il ruolo degli altri partner, oltre al contributo derivante della loro
specializzazione, viene assegnato un ruolo di coinvolgimento dei loro iscritti nelle attivita del GAL.
Analogo ruolo ¢ assegnato alle Associazioni culturali, ambientaliste e dei consumatori in piena
coerenza con la strategia di sviluppo che ha come uno dei temi fondamentali il turismo sostenibile.
Tema che ben si presta al supporto assegnato al mondo dell’associazionismo operante nel sociale e
nei servizi alla persona. In particolare:

- le associazioni di categoria e gli ordini professionali svolgeranno una mirata attivita di
informazione rispetto ai potenziali beneficiari dei Bandi e di supporto nell’attivita di assistenza
tecnica;

- le associazioni che operano nel sociale collaboreranno, in coordinamento con la struttura di
animazione e comunicazione, nell’attivita di informazione, animazione e diffusione delle iniziative
specifiche di proprio riferimento tematico. In seno al Partenariato vigileranno sull’attuazione della
strategia e del PAL valutando 1’operato del GAL rispetto a temi di pertinenza;

- le associazioni senza scopo di lucro, le imprese private partner e socie del GAL, supporteranno
concretamente tutte le iniziative del GAL mettendo a disposizione le specifica competenza nei
rispettivi settori;

- le associazioni ambientaliste partner e socie del GAL supporteranno concretamente tutte le
iniziative in materia ambientale, mettendo a disposizione del GAL la specifica competenza nel
settore ambientale. In seno al Partenariato vigileranno sull’attuazione della strategia per le politiche
ambientali indicate nel PAL valutando 1’operato del GAL rispetto a questo tema.

A seguire la composizione del partenariato:



Tabella 1 - Elenco degli enti pubblici e dei soggetti privati

N. | Enti pubblici del GAL N. | Soggetti privati del GAL
1 Comune di Mascalucia 1 Information Technology Group s.r.1.
2 | Comune di Camporotondo Etneo 2 | Frantoio Scalia s.r.l.
3 Comune di San Giovanni La Punta 3 | Monterosa s.r.1.
4 Comune di San Pietro Clarenza 4 C.LS.Elt. s.r.l.
5 | Comune di Tremestieri Etneo 5 Siquis s.r.L.
6 | Barone Bonajuto Societa Agricola
7 | Orolavico s.r.l.
8 | Osanets.r.l.
9 | Associazione Rifiuti Zero Sicilia
10 | Associazione Territorioantico
11 | Associazione Culturale Sportiva
Dilettantistica Ricreativa Co.La.
12 | Associazione Culturale Zona 3
13 | Associazione La Decima Musa
14 | Associazione Culturale Carretti d’Epoca
15 | Impresa Individuale Amantia Francesca
16 | Confagricoltura Catania
17 | Ellybee s.r.l.
18 | FAI Sicilia — Federazione Apicoltori
Italiani
19 | Millennium Soc. Coop. Sociale
20 | Maicor s.r.1.
21 | Consultnergy s.r.l. semplificata
22 | Feudi Antichi s.r.l. Societa Agricola
23 | Istituto di Ricerca Sviluppo e
Sperimentazione sull’ Ambiente ed il
Territorio (I.LR.S.S.A.T.)
24 | Associazione Centro Giovani
25 | Associazione Generale del Commercio e

Turismo della Provincia di Catania




Tabella 2 - Partenariato pubblico

S
P
O
N
S
A
PPORT
RESPONSABILE (0]
LEGALE INANZ
DENOMINAZIO S G SEDE TARIO
NE E FORMA [SEDE LEGALE
GIURIDICA OPERATIVA
% (sul
totale del
Cognome Tel/fe- Cognome Tel/e-mail € ca.pltale
Nome mail Nome sociale/pat
rimonio
netto)
Comune di Piazza Piazza sindac | Vincenzo sindaco@comunem | 7.029,00 9.8%
Mascalucia Leonardo da Leonardo da Vincenzo o@co | Antonio ascalucia.it
Vinei, 1 Vinei, 1 Antonio mune | Magra
95030 95030 Magra masca
Mascalucia Mascalucia lucia.i
(CT) (CT) t
Comune di Via Umberto, | Via Umberto, | Filippo filippo | Loredana l.torella@tiscali.it | 1.029,00 9,8%




Camporotondo | 46 46 Privitera privite | Torella
Etneo 95040 95040 ra@ho

Camporotondo | Camporotondo tmail.

Etneo (CT) Etneo (CT) com
Comune di San | Piazza Europa, | Piazza Europa | Antonino antoni | Antonino antonino.bellia@sgl | 1.029,00 9,8%
Giovanni La 95037 95037 Bellia no.bel | Bellia apunta.it
Punta San Giovanni | San Giovanni lia@s

la Punta (CT) la Punta (CT) glapun

ta.it

Comune di San | Via Via v.santonocito@hot | 7.029,00 9.8%
Pietro Clarenza | Rimembranze | Rimembranze | VINCENZO | v.sant | Vincenzo mail.it

s/n s/n Santanocito | onocit | Santonocito

95030 95030 o@hot

San Pietro San Pietro mail.it

Clarenza (CT) | Clarenza (CT)
Comune di Piazza Mazzini | Piazza Mazzini | Santi Rando | gabsin | Concetta concettafuria@com | 1.029,00 9.8%
Tremestieri 95030 95030 daco | Furia une.tremestieri.ct.it
Etneo Tremestieri Tremestieri (@com

Etneo (CT) Etneo (CT) une.tr

emesti
eri.ct.i

t

Tabella 3 - Partenariato privato




O= RO v '© >

RESPONSABILE RESPONSABILE ﬂ?
LEGALE TECNICO N
DENOMINAZIO SEDE A
NE E FORMA SEDE LEGALE
GIURIDICA OPERATIVA IE
A
% (sul totale
Cognome | ropemail | CO8"OM | popemail | ¢ | delcapitale
Nome e Nome sociale/patri
monio netto)
Information Via Ardizzone Via Monti Stramondo | commerciale | Stramon | commercial | 214,2 2,04%
Technology Gioeni, 38 Sicani, 6 Giuseppe @itgsrl.it do e@itgsrl.it 0
Group s.r.l. Catania Tremestieri Giusepp
Etneo €
Frantoio Scalia Via Pulei, 35 Scalia info@frantoio | Scalia | info@frant | 214,2 2,04%
s.r.l. Mascalucia Carmelo scalia.com Carmelo | oioscalia.co 0
m
Monterosa s.r.1. Via De Curtis, 7 Greco grecoant@hot | Greco grecoant@ | 214,2 2,04%
Mascalucia Antonino mail.com Antonin | hotmail.co 0
0 m




C.LS.Elt. s.rl. Via Treviso, 16/A Sangiorgi | info@ciselt.it | Sangiorg | info@ciselt | 214,2 2,04%
Mascalucia Salvatore 1 At 0
Salvator
e
Siquis s.r.l. Via G. Galilei, 18 Corso info@siquis.it | Corso | info@siqui | 214,2 2,04%
sempl. San Giovanni La Francesco Francesc s.it 0
Punta 0
Barone Via Trinita, 34 Bonajuto | info@azienda | Bonajuto | info@azien | 214,2 2,04%
Bonajuto Mascalucia Salvatore trinita.it Salvator | datrinita.it 0
Societa e
Agricola
Orolavico s.r.l. Via Pozzo, 30 Mondera | gmondera@o | Mondera | gmondera | 214,2 2,04%
San Giovanni La Giuseppe | rolavico.com | Giusepp | @orolavico 0
Punta e .com
Osanet s.r.l. Via Morgioni, 104 Tassone gaetano.tasso | Tassone | gaetano.tas | 214,2 2,04%
San Gregorio Gaetano | ne@osanet.it | Gaetano | sone@osan 0
et.it
Associazione Via Monte Cicirello, D’Amico | rifiutizerosicil | D’Amic | rifiutizerosi | 214,2 2,04%
Rifiuti Zero 8/E Carmelo 1a@gmail.co 0 cilia@gmai 0
Sicilia Mascalucia m Carmelo l.com
Associazione Via Etnea, 335 Lombardo | territorioantic | Lombard | territorioant | 214,2 2,04%
Territorioantico Mascalucia Turiddo o@virgilio.it 0 ico@yvirgili 0
Turiddo 0.it
Associazione Via G. Verdi, 9/A Coriolano | associazionec | Coriolan | associazion | 214,2 2,04%
Culturale Mascalucia Marco ola.ct@gmail. | o Marco | ecola.ct@g 0
Sportiva com mail.com
Dilettantistica
Ricreativa
CO.LA.
Associazione Via Etnea, 332 Aloisi info@zona3.it | Aloisi | info@zona | 214,2 2,04%
Culturale Zona Mascalucia Maria Maria 3.t 0
3
Associazione Via Roma, 38 Reyes sergioreyeslib | Reyes | sergioreyesl | 214,2 2,04%
La Decima Mascalucia Sergio ro@gmail.co | Sergio | ibro@gmail 0




Musa m .com
Associazione Via Etnea, 536 Costantino | giusy.costanti | Costanti | giusy.costa | 214,2 2,04%
Culturale Tremestieri Etneo Giusy no84@gmail. | no Giusy | ntino84@g 0
Carretti com mail.com
d’Epoca
Impresa Via Acque Munzoni, Amantia | francescolabr | Amantia | francescola | 214,2 2,04%
Individuale 28 Francesca | una@hotmail. | Francesc | bruna@hot 0
Amantia Mascalucia Natala com a Natala | mail.com
Francesca Rosa Rosa
Confagricoltura Via Zia Lisa, Giovanni | catania@conf | Vincenz | enzoromeo | 214,2 2,04%
Catania 153/155 Selvaggi | agricoltura.it | o Romeo | 08@gmail. 0
Catania com
Ellybee s.r.1. Via A. Volta, 8 Tassone andrea.tasson | Tassone | andrea.tass | 214,2 2,04%
San Gregorio Andrea e@ellybee.it | Andrea | one@ellybe 0
e.it
FAI Sicilia — Via Mario Rapisardi, Stampa | faisicilia@fed | Giusepp | apimar@lib | 214,2 2,04%
Federazione 9 Vincenzo erapi.biz e ero.it 0
Apicoltori Palermo Marinaro
Italiani
Millennium Via Tito Manlio Via G. Marconi, | Rapisarda | info@coopera | Rapisard | info@coop | 214,2 2,04%
Soc. Coop. Manzella, 1 31 Giuseppa | tivamillenniu a erativamille 0
Sociale Catania Tremestieri m.it Giusepp nnium. it
Etneo a

Maicor s.r.1. Viale delle Via Regione Corsaro | maicor.srl@g | Corsaro | maicor.srl | 214,2 2,04%

Provincie, 70/B Siciliana, 41 Giuseppe mail.com Giusepp | @gmail.co 0

Giarre Mascalucia e m

Consultenergy Piazza Mazzini, 13 Gallo consultenergy | Gallo consultener | 214,2 2,04%
s.r.l. Giarre Francesco @tiscali.it | Francesc | gy@tiscali.i 0
semplificata 0 t
Feudi Antichi Viale Leonardo da Cantone | antoniocanton | Cantone | antoniocant | 214,2 2,04%
s.r.l. Societa Vinci, 8/C Antonio | €e2010@hotm | Antonio | one2010@ 0
Agricola Catania Davide ail.it Davide | hotmail.it
Istituto di Via Teocrito, 48 Lo Bianco | giuseppelobia Lo giuseppelob | 214,2 2,04%
Ricerca Catania Giuseppe | nco@irssat.it | Bianco | ianco@irss 0




Sviluppo e Giusepp at.it
Sperimentazion e
e sull’Ambiente
ed il Territorio
(LR.S.S.A.T)
Associazione Via Roma, 94/A Caruso ass.centrogio | Caruso | ass.centrogi | 214,2 2,04%
Centro Giovani San Giovanni La Simone | vani@gmail.c | Emanuel | ovani@gm 0
Punta Basilio om e ail.com
Associazione Via Mandra, 8 Via Roma, 337- | Galimberti | confcommerc | Cannata | confcomme | 214,2 2,04%
Generale del Catania 339 Riccardo | iolapunta@lib | Caterina | rciolapunta 0
Commercio e San Giovanni La ero.it @libero.it
Turismo della Punta

Provincia di
Catania




Tabella 4 - Ruolo svolto da ciascun soggetto aderente al GAL

RUOLO CHE SVOLGE GRUPPO
DENOMINAZIONE NEL GAL D’INTERESSE

Comune di Mascalucia Sostegno e divulgazione delle | Ente Pubblico
iniziative del GAL

Comune di Camporotondo Etneo | Sostegno e divulgazione delle | Ente Pubblico
iniziative del GAL

Comune di San Giovanni La Sostegno e divulgazione delle | Ente Pubblico

Punta iniziative del GAL

Comune di San Pietro Clarenza Sostegno e divulgazione delle | Ente Pubblico
iniziative del GAL

Comune di Tremestieri Etneo Sostegno e divulgazione delle | Ente Pubblico
iniziative del GAL

Information Technology Group
s.r.l.

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Parti Economiche

Frantoio Scalia s.r.1.

Sostegno e divulgazione delle

Parti Economiche

iniziative del GAL

Monterosa s.r.1. Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

C.LS.Elt. s.r.l. Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

Siquis s.r.l. Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

Barone Bonajuto Societa Agricola | Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

Orolavico s.r.l. Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

Osanet s.r.1. Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

Associazione Rifiuti Zero Sicilia | Sostegno e divulgazione delle | Organismi che
iniziative del GAL rappresentano la societa

civile

Associazione Territorioantico

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Organismi che
rappresentano la societa
civile

Associazione Culturale Sportiva
Dilettantistica Ricreativa Co.La.

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Organismi che
rappresentano la societa
civile

Associazione Culturale Zona 3

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Organismi che
rappresentano la societa
civile

Associazione La Decima Musa

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Organismi che
rappresentano la societa
civile

Associazione Culturale Carretti
d’Epoca

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Organismi che
rappresentano la societa
civile

Impresa Individuale Amantia

Sostegno e divulgazione delle

Parti Economiche




Francesca iniziative del GAL

Confagricoltura Catania Sostegno e divulgazione delle | Parti Sociali
iniziative del GAL

Ellybee s.r.1. Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

FAI Sicilia — Federazione Sostegno e divulgazione delle | Parti Sociali

Apicoltori Italiani iniziative del GAL

Millennium Soc. Coop. Sociale

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Organismi che
rappresentano la societa
civile

Maicor s.r.1. Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

Consultnergy s.r.l. semplificata Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche
iniziative del GAL

Feudi Antichi s.r.l. Societa Sostegno e divulgazione delle | Parti Economiche

Agricola iniziative del GAL

Istituto di Ricerca Sviluppo e Sostegno e divulgazione delle | Organismi che

Sperimentazione sull’ Ambiente iniziative del GAL rappresentano la societa

ed il Territorio (I.LR.S.S.A.T.)

civile

Associazione Centro Giovani

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Organismi che
rappresentano la societa
civile

Associazione Generale del
Commercio e Turismo della
Provincia di Catania

Sostegno e divulgazione delle
iniziative del GAL

Parti Sociali




1.4 Funzionamento del GAL
I1 GAL Etna Sud prevede il seguente ordinamento degli organi decisionali.
Assemblea dei soci
Oltre ai poteri ad essa attribuiti dalla legge e dallo Statuto, I’Assemblea definisce gli obiettivi e le
strategie per lo sviluppo locale e approva il PAL per ’ammissione a finanziamento. Il ruolo dei Soci
del GAL ¢ fondamentale per la finalita istituzionale del GAL. La loro presenza sul territorio
promuove e favorisce lo sviluppo rurale e il progresso civile, sociale ed economico, la
valorizzazione del patrimonio ambientale e culturale, la tutela e la valorizzazione delle risorse
naturali (paesaggio, archeologia, cultura) quali elementi indispensabili per assicurare lo sviluppo
sostenibile delle comunita locali.
Consiglio di amministrazione

Oltre a quelli attributi per Statuto, il Consiglio di Amministrazione ha, in particolare, i seguenti
compiti per la gestione della Misura 19-Approccio Leader:

e Elaborazione ed approvazione del presente Regolamento interno da sottoporre all’ Assemblea
dei Soci per la ratifica;
Approva eventuali ulteriori atti regolamentari ritenuti necessarti;
Conferisce gli incarichi per la gestione della struttura;
Conferisce gli incarichi a collaboratori per consulenze specialistiche;
Approva lo schema dei bandi e/o avvisi di selezione del personale e dei fornitori del GAL;
Valuta e controlla la corretta applicazione dell’attuazione del PAL.;
Approva eventuali varianti al PAL;
Cura e gestisce, mediante la figura del Presidente o di suo delegato, i rapporti istituzionali;
Nomina, per le attivita a bando, gli Istruttori della domanda di aiuto (ammissibilita al
finanziamento) e gli Istruttori della domanda di pagamento (SAL e/o rendicontazione finale);
Approva i1 bandi per la selezione dei beneficiari e le relative graduatorie delle domande;
Approva la concessione di eventuali varianti e proroghe ai progetti;
Approva i progetti di natura interterritoriale e transnazionale;
Delega lo svolgimento di specifiche attivita al Presidente e/o alla struttura
tecnico/amministrativa del GAL.;
Richiede, nel caso lo ritenga opportuno, specifici pareri alla struttura Tecnico/amministrativa. Detti
pareri possono essere espressi verbalmente o per iscritto durante le sedute del CdA;
ogni altro atto o provvedimento che, su richiesta dell’Amministrazione Regionale, debba essere
sottoposto all’approvazione dell’organo decisionale del GAL.
I componenti del Consiglio di Amministrazione non potranno fare parte delle commissioni di
selezione.

Presidente del Consiglio di Amministrazione
I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione, come previsto nello Statuto, ha la legale
rappresentanza del GAL nei rapporti con i terzi ed in giudizio, promuove iniziative, vigila
sull'attivita del GAL e cura i rapporti con gli organismi pubblici e privati a diverso titolo interessati,
sottoscrive tutti gli atti derivanti dai deliberati dal Consiglio di Amministrazione.

Svolge le specifiche attivita delegate dal CdA mediante propri atti (disposizioni). In caso di
assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni sono esercitate dal Vicepresidente.
Ruoli e funzioni sono riassunti nel seguente quadro.



ORGANO

RUOLO

FUNZIONI

ASSEMBLEA DEI SOCI

Organo
Deliberativo

Oltre ai poteri ad essa attribuiti dalla legge
e dallo Statuto, I’ Assemblea definisce gli
obiettivi e le strategie per lo sviluppo locale
e approva il PAL per ’ammissione a
finanziamento.

CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

Organo
Esecutivo

- Elaborazione ed approvazione del
Regolamento interno da sottoporre

all’ Assemblea dei Soci per la ratifica;

- Approva eventuali ulteriori atti
regolamentari ritenuti necessari;

- Conferisce gli incarichi per la gestione
della struttura;

- Conferisce gli incarichi a collaboratori per
consulenze specialistiche;

- Approva lo schema dei bandi e/o avvisi di
selezione del personale e dei fornitori del
GAL;

- Valuta e controlla la corretta applicazione
dell’attuazione del PAL;

- Approva eventuali varianti al PAL;

- Cura e gestisce, mediante la figura del
Presidente o di suo delegato, i rapporti
istituzionali;

- Nomina, per le attivita a bando, gli
Istruttori della domanda di aiuto
(ammissibilita al finanziamento) e gli
Istruttori della domanda di pagamento
(SAL e/o rendicontazione finale);

- Approva i bandi per la selezione dei
beneficiari e le relative graduatorie delle
domande;

- Approva la concessione di eventuali
varianti e proroghe ai progetti;

- Approva 1 progetti di natura
interterritoriale e transnazionale;

- Delega lo svolgimento di specifiche
attivita al Presidente e/o alla struttura
tecnico/amministrativa del GAL.;

- Richiede, nel caso lo ritenga opportuno,
specifici pareri alla struttura
Tecnico/amministrativa. Detti pareri
possono essere espressi verbalmente o per
iscritto durante le sedute del CdA;

- Ogni altro atto o provvedimento che, su
richiesta dell’ Amministrazione Regionale,
debba essere sottoposto all’approvazione




dell’organo decisionale del GAL.

Promuove iniziative, vigila sull'attivita del
PRESIDENTE CDA Legale GAL e cura i rapporti con gli organismi
rappresentante | pubblici e privati a diverso titolo interessati,
sottoscrive tutti gli atti derivanti dai
deliberati dal Consiglio di
Amministrazione.

Per svolgere la missione assegnata, il GAL si dota di una struttura organizzativa tale da garantire la
separazione e la segregazione delle funzioni. La struttura organizzativa del GAL si articola in due
aree operative con specifici ruoli e responsabilita, in grado di gestire, in termini di risorse umane e
strumentali, gli interventi previsti nel PAL e di essere un punto di riferimento per 1’animazione e la
sensibilizzazione del territorio.
Le due aree sono cosi articolate:

1. Areadi Coordinamento e gestione amministrativa e finanziaria

2. Area di assistenza tecnica, di animazione socioeconomica e di informazione.

La strutturazione delle due aree ¢ cosi articolata:
1. Area di Coordinamento e gestione amministrativa e finanziaria

A) Responsabile di Piano o Coordinatore

I1 Responsabile del Piano o Coordinatore svolge funzioni di direzione e coordinamento delle attivita
del GAL con particolare riferimento alle attivita connesse all’attuazione del PAL, € responsabile del
coordinamento delle attivita dell’area, risponde ai terzi del corretto funzionamento delle attivita di
monitoraggio del PAL e fornisce il supporto tecnico alle attivita decisionali del Consiglio di
Amministrazione. Il Responsabile del Piano ha inoltre il compito di attivare relazioni tra il GAL e
tutti gli attori coinvolti nell’attuazione del PAL, espletando una funzione di raccordo con le
amministrazioni pubbliche e con i1 soggetti privati.

Le funzioni del Responsabile del Piano possono cosi dettagliarsi:

e dirigere e coordinare le attivita dell’Ufficio del Piano;

e fornire il necessario supporto tecnico alle attivita decisionali del Consiglio di Amministrazione
proponendone la convocazione per il tramite del suo Presidente ai fini dell’efficiente ed efficace
attuazione e gestione del PAL nonché attraverso relazioni periodiche sullo stato d’attuazione del
PAL dal punto di vista fisico, procedurale e finanziario;

e curare i rapporti tra il GAL e I’ Amministrazione concedente ai fini della migliore attuazione del
PAL;

e curare i rapporti tra il GAL e 1’Organismo Pagatore, fermo restando le specifiche competenze
assegnate al Responsabile Amministrativo e Finanziario;

e curare gli adempimenti di raccordo con gli Uffici preposti all’attuazione e al controllo sul PSR
Sicilia 2014-2020, fermo restando le specifiche competenze assegnate al Responsabile
Amministrativo e Finanziario;

e verificare il continuo rispetto, da parte del GAL, delle vigenti politiche comunitarie, nazionali e
regionali, fermo restando le specifiche competenze assegnate al Responsabile Amministrativo e
Finanziario;

e predisporre gli atti e i documenti necessari agli adempimenti di competenza dell’Organo
decisionale e del Presidente, per il tramite dell’Ufficio di Piano;

e rappresentare il GAL nelle attivita della Rete Rurale e in tutte le attivita di interesse per i GAL.



B) Referente Amministrativo Finanziario (RAF)
E di competenza del RAF I'esecuzione delle seguenti funzioni e attivita:

assistenza giuridico-amministrativa al Consiglio di Amministrazione;

gestione delle relazioni con 1’organismo che svolge funzioni di cassa e di rilascio della eventuale
fidejussione;

gestione delle relazioni con 1’Organismo Pagatore e I’ Amministrazione concedente, connesse
al circuito finanziario del PAL e alla esecuzione dei controlli dell’ Amministrazione (controlli
amministrativi sugli interventi Beneficiario GAL, controlli in loco e superiori sugli interventi
con Beneficiario diverso dal GAL, controlli ex-post);

predisposizione, e gestione sul portale SIAN delle domande di aiuto e di pagamento degli
interventi attuati dal GAL (sia a titolarita che a regia in convenzione);

predisposizione degli atti di impegno degli interventi sia materiali che immateriali attuati dal
GAL (sia a titolarita che a regia in convenzione)

predisposizione dei contratti di lavoro, di forniture di beni e servizi, convenzioni con gli enti
attuatori o qualunque altro atto giuridicamente vincolante da stipularsi fra il GAL e i soggetti
realizzatori degli interventi per i quali ¢ Beneficiario il GAL;

predisposizione degli atti di liquidazione e pagamento dei fornitori del GAL;

predisposizione della rendicontazione periodica degli interventi attuati dal GAL (sia a titolarita
che aregia in convenzione) ed elaborazione delle relative domande di pagamento del GAL;
predisposizione degli atti di concessione degli aiuti provvisori e definitivi degli interventi
attuati da soggetti diversi dal GAL (Beneficiario diverso dal GAL)

predisposizione delle piste di controllo;

attivita di revisione dei controlli amministrativi sia delle domande di aiuto che delle domande di
pagamento degli interventi attuati da soggetti diversi dal GAL (Beneficiario diverso dal GAL);
assistenza legale, fiscale e contabile, nonché consulenza per i rapporti di lavoro.

Al Responsabile Amministrativo Finanziario e ai componenti del Gruppo di Lavoro ¢ fatto divieto
di assumere incarichi diretti in qualita di consulenti o tecnici di progetti realizzati nell’ambito del
PAL o comunque di svolgere qualsiasi attivita che possa comportare conflitto di interessi con la sua
funzione.

2. Area di assistenza tecnica, di animazione socioeconomica e di informazione.

D. Animatori — Responsabile tecnico delle misure/ Responsabile di Area Tecnica;

Il ruolo dell’animatore del GAL ¢ di fondamentale importanza per la corretta attuazione del
Piano d’Azione Locale.

L'animatore svolge i seguenti compiti:

azioni di ricerca, sensibilizzazione e ascolto su temi specifici finalizzati alla promozione dello
sviluppo del territorio rurale e delle imprese;

assistenza tecnica alle attivita di programmazione partecipativa;

auto-valutazione;

realizzazione del Piano di comunicazione e di altri eventuali specifici progetti;

promozione e divulgazione del Piano sul territorio e delle opportunita ad esso connesse;
istruttoria tecnico-amministrativa degli interventi sia materiali che immateriali, istruttoria delle
richieste di variante e proroga ivi compresi gli eventuali sopralluoghi preventivi ove prescritti
dalla procedura;

controlli tecnico-amministrativi per 1’autorizzazione al pagamento di anticipi, SAL, saldi



finali e controlli tecnico-amministrativi ivi compresi gli eventuali sopralluoghi finali ove
prescritti dalla procedura;

E. Progettista.
I1 progettista svolge le seguenti attivita:

predisposizione dei bandi/avvisi per la selezione dei soggetti attuatori/beneficiari del PAL;
supporto tecnico alla commissione di valutazione ai fini della gestione informatizzata del
procedimento di ammissibilita e valutazione delle domande di aiuto degli interventi attuati da
soggetti diversi dal GAL (c.d. a bando) e per la e stesura delle graduatorie provvisorie e
definitive;

raccolta ed elaborazione periodica dei dati e delle informazioni fisiche, procedurali e finanziarie
riguardanti 1’attuazione del PAL e finalizzate al controllo, monitoraggio e valutazione,
implementazione del sistema informatizzato di monitoraggio secondo le indicazioni fornite
dall’Amministrazione concedente;

redazione periodica dei rapporti di esecuzione del PAL, predisposizione delle eventuali proposte
di adeguamento del Piano;

partecipazione attiva alle reti ed ai progetti di cooperazione con altre aree;

predisposizione della progettazione di massima ed esecutiva degli interventi a regia diretta GAL
€ aregia in convenzione.

AREA PROFILO N. MANSIONI COMPETENZE
ADDETTI

edirigere e coordinare | e Laurea
le attivita dell’Ufficio | magistrale
del Piano; e adeguata
efornire 1l necessario conoscenza delle
supporto tecnico alle Politiche e
attivita decisionali del | Programmi
Consiglio di dell’Unione
Amministrazione Europea, delle
proponendone la regole e modalita
convocazione per il di gestione dei
tramite del suo Fondi Strutturali,
Presidente ai fini in particolare del
dell’efficiente ed Programma di

Coordinament efficace attuazione e Sviluppo Rurale

0 e gestione COORDINATORE 1 gestione del PAL (PSR)
amministrativa nonché attraverso e Esperienze di
e finanziaria relazioni periodiche almeno 10 anni

sullo stato d’attuazione | documentate
del PAL dal punto di nella gestione di
vista fisico, progetti a
procedurale e partenariato
finanziario; complesso, di
ecurare i rapporti tra il | relazioni e
GALe consulenze con
I’ Amministrazione Enti pubblici,
concedente ai fini associazioni e




della migliore
attuazione del PAL;
ecurare i rapporti tra il
GAL e I’Organismo
Pagatore, fermo
restando le specifiche
competenze assegnate
al Responsabile
Amministrativo e
Finanziario;

ecurare gli
adempimenti di
raccordo con gli Uffici
preposti all’attuazione
e al controllo sul PSR
Sicilia 2014- 2020,
fermo restando le
specifiche competenze
assegnate al
Responsabile
Amministrativo e
Finanziario;
everificare il continuo
rispetto, da parte del
GAL, delle vigenti
politiche comunitarie,
nazionali e regionali,
fermo restando le
specifiche competenze
assegnate al
Responsabile
Amministrativo e
Finanziario;
epredisporre gli atti e 1
documenti necessari
agli adempimenti di
competenza
dell’Organo
decisionale e del
Presidente, per il
tramite dell’Ufficio di
Piano;

erappresentare il GAL
nelle attivita della Rete
Rurale e in tutte le
attivita di interesse per
1 GAL.

organizzazioni di
settore del
territorio.

e Adeguata
conoscenza di
almeno una
lingua straniera e
dell’informatica.




e assistenza giuridico-
amministrativa al
Consiglio di
Amministrazione;

e gestione delle
relazioni con
I’organismo che
svolge funzioni di
cassa e di rilascio
della eventuale
fidejussione;

e gestione delle
relazioni con
I’Organismo
Pagatore e
I’ Amministrazione
concedente,
connesse al
circuito finanziario
del PSL ¢ alla
esecuzione dei
controlli
dell’ Amministrazion
e (controlli
amministrativi sugli
interventi
Beneficiario GAL,
controlli in loco e
superiori sugli
interventi con
Beneficiario diverso
dal GAL, controlli
ex-post);

e predisposizione, €
gestione sul portale
SIAN delle domande
di aiuto e di
pagamento degli
interventi attuati dal
GAL (sia a titolarita
che a regia in
convenzione);

e predisposizione
degli atti di
impegno degli
interventi sia
materiali che
immateriali attuati
dal GAL (sia a
titolarita che a regia

e Laurea
magistrale

e comprovata
esperienza nella
gestione
amministrativa e
finanziaria di
Piani integrati di
Sviluppo




in convenzione)

e predisposizione dei
contratti di lavoro,
di forniture di beni
e servizi,
convenzioni con gli
enti attuatori o
qualunque altro atto
giuridicamente
vincolante da
stipularsi fra il GAL
e 1 soggetti
realizzatori degli
interventi per 1 quali
¢ Beneficiario il
GAL;

e predisposizione degli
atti di liquidazione e
pagamento dei
fornitori del GAL;

e predisposizione della
rendicontazione
periodica degli
interventi attuati dal
GAL (sia a titolarita
che a regia in
convenzione) ed
elaborazione delle
relative domande di
pagamento del GAL;

e predisposizione degli
atti di concessione
degli aiuti provvisori
e definitivi degli
interventi attuati da
soggetti diversi dal
GAL (Beneficiario
diverso dal GAL)

e predisposizione delle
piste di controllo;

e attivita di revisione
dei controlli
amministrativi sia
delle domande di
aiuto che delle
domande di
pagamento degli
interventi attuati da
soggetti diversi dal
GAL (Beneficiario
diverso dal GAL);




e assistenza legale,
fiscale e contabile,
nonché consulenza
per i rapporti di
lavoro.

PROGETTISTA

e predisposizione dei

bandi/avvisi per la
selezione dei soggetti
attuatori/beneficiari
del PAL;

e supporto tecnico alla

commissione di
valutazione ai fini
della gestione
informatizzata del
procedimento di
ammissibilita e
valutazione delle
domande di aiuto
degli interventi
attuati da soggetti
diversi dal GAL (c.d.
abando) eperlae
stesura delle
graduatorie
provvisorie €
definitive;

e raccolta ed

elaborazione
periodica dei dati e
delle informazioni
fisiche, procedurali e
finanziarie
riguardanti
I’attuazione dei PAL
e finalizzate al
controllo,
monitoraggio e
valutazione,
implementazione del
sistema
informatizzato di
monitoraggio
secondo le
indicazioni fornite

e Laurea
magistrale

e comprovata
esperienza nella
elaborazione di
un piano di
azione locale

ecomprovata
esperienza nella
elaborazione e
realizzazione di
processi di
sviluppo locale
nonché
conoscenza del
PSR Sicilia
2014/2020

e Esperienze di
almeno cinque
anni di lavoro di
gruppo, di
gestione di
progetti a
partenariato
complesso, di
relazioni e
consulenze con
Enti pubblici,
associazioni,
organizzazioni
di settore del
territorio;

e Adeguata
conoscenza di
almeno una
lingua straniera
(inglese) e
dell’informatica




dall’ Amministrazion
e concedente;

e redazione periodica
dei rapporti di
esecuzione del PAL,
Predisposizione
delle eventuali
proposte di
adeguamento del
Piano;

e partecipazione attiva
alle reti ed ai progetti
di cooperazione con
altre aree;

e predisposizione della
progettazione di
massima ed esecutiva
degli interventi a
regia diretta GAL e a
regia in convenzione.




Assistenza
tecnica,
animazione
socioeconomica
e informazione

ANIMATORE
SOCIOECONOMI
CO
Responsabile
Tecnico delle
Misure/
Responsabile di
Area Tecnica

eazioni di ricerca,
sensibilizzazione e
ascolto su temi
specifici finalizzati
alla promozione
dello sviluppo del
territorio rurale e
delle imprese;

eassistenza tecnica alle

attivita di
programmazione
partecipativa;
eauto-valutazione;
ercalizzazione del
Piano di
comunicazione € di
altri eventuali
specifici progetti;
epromozione ¢
divulgazione del
Piano sul territorio e
delle opportunita ad
€SS0 connesse;
eistruttoria tecnico-

amministrativa degli

interventi sia
materiali che
immateriali,
istruttoria delle

richieste di variante

e proroga ivi
compresi gli
eventuali
sopralluoghi
preventivi ove
prescritti dalla
procedura;
econtrolli tecnico-
amministrativi per
I’autorizzazione al
pagamento di
anticipi, SAL, saldi
finali e controlli
tecnico-
amministrativi ivi
compresi gli
eventuali
sopralluoghi finali
ove prescritti dalla
procedura

e [aurea
magistrale in
scienze
politiche,
scienze della
comunicazione
o equipollenti;

e pregresse
esperienze
professionali
almeno
quinquennali in
progettazione e
gestione di
progetti
comunitari,
nazionali,
regionali e di
programmazion
e negoziata;

e comprovata
esperienza nella
elaborazione di
un piano di
azione locale;

e comprovata
esperienza in
attivita di
animazione
socioeconomica
nel territorio del
comprensorio; i
suddetti punti
costituiscono
requisiti minimi




Il personale sara selezionato dal GAL attraverso procedure di evidenza pubblica a seguito della
selezione del GAL e del PAL, nel rispetto di quanto riportato nel funzionigramma e della
dichiarazione d’impegno del rappresentante legale del GAL per acquisire il punteggio, pena la
revoca dell’ammissione a finanziamento del progetto.

Al fine di assicurare una puntuale conoscenza dei termini e delle modalita di selezione, si
attueranno forme di pubblicita sul sito internet del GAL http://www.galetnasud.it/, sul sito
istituzionale del PSR Sicilia 2014/2020 e sui siti istituzionali dei Comuni soci del GAL.
L’imparzialita delle procedure sara garantita individuando criteri € meccanismi di selezione
oggettivi e trasparenti.

Gli avvisi di selezione del personale prevedranno requisiti generali e specifici come sotto indicati.
Requisiti generali di partecipazione per la selezione del personale Gal EtnaSud

- cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea

- non esclusione dall’elettorato politico attivo;

- non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso;

- idoneita fisica all’impiego;

- non esser stati licenziati, dispensati o destituiti, dal servizio presso pubbliche
amministrazioni;

- adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.

Requisiti professionali specifici

. Coordinatore, Referente Amministrativo e Finanziario, Progettista

- laurea magistrale o conseguita secondo il vecchio ordinamento. Sono escluse le lauree triennali;
- esperienza maturata nell’ambito di progetti finanziati con risorse europee, nazionali e regionali.

. Animatori Responsabile tecnico delle misure/ Responsabile di area tecnica

- laurea magistrale o conseguita secondo il vecchio ordinamento. Sono escluse le lauree triennali;
- esperienza di almeno 5 anni maturata nell’ambito di progetti finanziati con risorse europee,
nazionali e regionali.

In aggiunta ai requisiti generali e professionali, validi per tutti i profili di cui sopra, potranno essere
previsti ulteriori requisiti aggiuntivi, quali ad esempio i titoli di studio, cui saranno attribuiti
punteggi diversi in funzione del valore che sara assegnato a ciascuno di essi.

Il punteggio per la valutazione sara attribuito su base 100, di cui almeno 50 punti dovranno essere
costituiti dalla valutazione dei titoli posseduti dai candidati; a ciascun criterio di valutazione non
potra essere attribuito un punteggio superiore al 20% del punteggio totale dei titoli.

Con riguardo alla composizione della commissione di selezione, almeno uno dei membri della
stessa dovra essere nominato da uno dei Comuni soci del GAL.

I1 funzionamento e la struttura organizzativa del GAL sono diretti da particolari disposizioni
contenute in un apposito regolamento approvato dall’assemblea ordinaria dei soci in data
29.09.2016.






1.5 Precedenti esperienze di gestione/attuazione di progetti comunitari

SOGGETTO | PROGRAMMA/ BREVE COSTO IMPORTO
BANDO DESCRIZIONE | PROGETT | PO-FESR
(0) EROGATO
P.O. FESR SICILIA | Realizzazione € 4.580.000 | €395.410,00
Comune di 2007/2013 area artigianale.
Mascalucia Opere di
urbanizzazione
primaria
Comune di S. | P.O. FESR SICILIA | Opere di € 3.983.573 | €402.529,00
G. La Punta 2007/2013 urbanizzazione

primaria




2. DESCRIZIONE DEL TERRITORIO E DELLA POPOLAZIONE
INTERESSATI DALLA STRATEGIA

2.1 Area di intervento del GAL e cartografia

L’area del GAL EtnaSud ¢ localizzata nella Citta Metropolitana di Catania, comprende 5 comuni
del versante pedemontano etneo e si estende per una superficie di 46,47 kmq. I comuni compresi
nell’area GAL sono:

1. Mascalucia, 16,28 kmgq;

2. Camporotondo Etneo, estensione 6,55 kmgq;

3. San Giovanni La Punta, 10,85 kmq

4. San Pietro Clarenza, estensione 6,27 kmq;

5. Tremestieri Etneo, 6,52 kmq

Topograficamente I’area GAL Etna Sud ricade nella nel foglio I.G.M. n. 270, IV quadrante e, piu
precisamente nelle tavolette a scala 1:25.000, denominate “Mascalucia”, “Belpasso”, “Acireale” e
“Catania”.

Nelle Tavole 1-2-3-4 viene rappresentata I’area GAL nell’ambito geografico regionale, provinciale
e comprensoriale; nella tavola 3 viene, inoltre, rappresenta 1’area GAL su base cartografica
satellitare. La viabilita in zona ¢ ben sviluppata, con una serie di strade provinciali che collegano i
centri abitati tra di loro. Inoltre, ¢ presente I’asse viario principale con direzione Nord-Sud che
collega i centri di Nicolosi, Mascalucia e Gravina con la citta di Catania e che rappresenta la via di
comunicazione piu importante tra Catania e I’Etna.

GEOMORFOLOGIA

L’area, nel suo insieme, presenta un assetto morfologico strettamente legato alle caratteristiche dei
terreni affioranti e alle attivita antropiche presenti.

Complessivamente 1’intero settore sud etneo ¢ costituito da prodotti vulcanici legati ad eventi
eruttivi di epoche diverse.

11 sito oggetto di studio ricade all’interno di affioramenti di rocce laviche appartenenti alle colate
storiche recenti. In particolare 1’area posta ad ovest dell’allineamento dei centri abitati di
Mascalucia e Nicolosi ¢ ricoperta dalla colata lavica dell’anno 1669, fuori uscita dai Monti Rossi,
nei pressi dell’attuale centro abitato di Nicolosi.

La colata del 1669 rappresenta 1’affioramento con maggior estensione del basso versante
meridionale etneo, interessando una parte rilevante di territorio compreso tra i centri abitati di
Belpasso, S. Pietro Clarenza, Misterbianco, Piano Tavola e perfino della citta di Catania, e presenta
una facies prevalentemente litoide scoriacea e vacuolare ed una facies a blocchi, anch’essi scoriacei,
con dimensioni da centimetriche a metriche; gli altri due litotipi si presentano come un’alternanza di
basalti fratturati, spesso in blocchi, e piroclastiti.

La morfologia, ¢ quindi una conseguenza della messa in posto delle diverse colate laviche che si
sono succedute in tempi diversi. Alcune hanno colmato locali depressioni altre si sono sovrapposte
alle precedenti colate, dando nel complesso una morfologia sub pianeggiante a gradini, con
pendenza media del 7-10%. Nell’area non si riscontrano fenomeni franosi e significativi dissesti, in
quanto le buone caratteristiche geotecniche della roccia e la bassa pendenza garantiscono la stabilita
dei luoghi.

Il paesaggio, laddove non ¢ urbanizzato, presenta spesso un aspetto brullo, caratteristico delle aree
coinvolte in tempi recenti da colate laviche.

Da rilevare inoltre 1’assenza di un reticolo idrografico, come conseguenza dell’alta permeabilita
delle vulcaniti che determinano una rapida infiltrazione delle acque meteoriche, rendendo
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irrilevante il deflusso superficiale che si realizza, in limitate zone, solo in concomitanza di eventi
piovosi di eccezionale durata e intensita.

Piuttosto incisive nel modificare la morfologia del luogo sono state (e lo sono tutt’oggi) le attivita
antropiche. Le attivita agricole hanno comportato il terrazzamento dei versanti e 1’asportazione
delle coltri superficiali costituite da frammenti rocciosi. Inoltre la progressiva urbanizzazione, la
costruzione di fabbricati e le attivita di cava, diffusamente presenti in zona, hanno modificato
I’assetto micromorfologico del luogo.

Quest’ultima, in particolare, ha rimodellato 1’assetto plano-altimetrico del territorio creando ampi
spianamenti, pendii a gradini e altre rilevanti modifiche. In particolare le zone circostanti ai centri
urbani di Mascalucia, Tremestieri Etneo e S. Giovanni La Punta hanno subito, nel tempo, una
progressiva espansione urbana, agevolata dalla vicinanza dei suddetti comuni con la citta di
Catania.

GEOLOGIA

L’Etna si trova sul bordo ionico della Sicilia, in una zona interessata da importanti fenomeni
distensivi. L’attuale situazione strutturale ¢ il frutto di una complessa azione geodinamica che ha
interessato le placche continentali, africana ed europea.

I versanti dell’edificio vulcanico mostrano mediamente un profilo concavo, con una pendenza di
5°-10° fino a 1800 m e di 20° e piu alle quote superiori. Numerosi coni avventizi si sono impostati
sui fianchi, mentre una grande caldera “La Valle del Bove”, ¢ presente sul fianco orientale.

I piu antichi affioramenti vulcanici dell’area etnea sono costituiti da lave basaltiche (livelli tholeitici
basali) che si sono originate da apparati eruttivi lineari, circa 600 mila anni fa, nella zona di
Acicastello-Acitrezza, in ambiente submarino. Successivamente 1’attivita si € svolta in ambiente
subaereo e il chimismo dei prodotti lavici ¢ diventato alcalino, probabilmente per una variazione del
tipo di attivita nell’area etnea, che da fessurale si ¢ evoluta a carattere centrale.

Dopo D’attivita dei centri eruttivi alcalini antichi, si € originato, circa 100 mila anni fa il Trifoglietto
s.l., 1 cui prodotti sono costituiti da termini di serie alcalina.

Alla fine dell’attivita dei centri eruttivi del Trifoglietto, circa 30 mila anni fa, si verifica una
migrazione verso NW, in corrispondenza degli attuali crateri sommitali dell’asse eruttivo principale
che ha dato origine ad un vasto vulcano-strato denominato Mongibello, i cui prodotti si distinguono
in due unita: Mongibello antico , ed il Mongibello recente formatosi nel periodo che va da 5000-
3000 anni fa ad oggi.

Nel Mongibello recente si manifestano essenzialmente due tipi di attivita:

e esplosioni nelle bocche sommitali con rare effusioni di colate laviche;

e cruzioni laterali dovute all’apertura di bocche periferiche avventizie da dove si hanno
colate “aa” di media lunghezza; la colata del 1669 ¢ una di queste, ed & fuoriuscita
dagli attuali Monti Rossi, giungendo fino a Catania arrecandovi dei danni.

Nell’area di stretto interesse i principali litotipi vulcanici individuati sono rappresentati dalle colate
laviche datate 1669, 1537, 1408 e da una successione di lave e piroclastiti non datate.
Petrograficamente tutti i litotipi menzionati sono costituiti da alcalibasalti, hawaiiti, nefriti
monolitiche e mugeariti basiche; ad occhio nudo si presentano composti da una pasta di fondo
grigia micro o criptocristallina, in cui sono immersi fenocristalli di olivina, pirosseni e plagioclasi,
piu altri minerali accessori comuni nelle lave etnee.

Nelle cave presenti nei comuni dell’area GAL di S. Pietro Clarenza e Camporotondo Etneo, in
coincidenza dei fronti di scavo sono state rilevate le lave delimitabili a morfologia superficiale ben
conservata (LPD) e le lave difficilmente delimitabili a morfologia superficiale degradata (LPN). Si
¢ potuto, inoltre, osservare che tali vulcano-tipi, nelle porzioni inferiori presentano diversi piani di
fessurazioni, imputabili ai fenomeni di raffreddamento e di contrazione termica che si verificano
nelle lave al momento della messa in posto.



Lo spessore dei singoli vulcano-tipi individuati nel comprensorio del GAL Etna Sud, in genere, non
supera 1 30 m., con variazioni anche notevoli che si riscontrano a secondo del luogo. Per gli aspetti
geologici si allega la tavola n. 6

IDROGEOLOGIA

E’ noto che la circolazione delle acque sotterranee ¢ strettamente legata alla tipologia dei terreni che
costituiscono ’acquifero, alla loro distribuzione, al loro grado di trasmissivita, nonché dai rapporti
intercorrenti tra i vari litotipi.
La distinzione tra litotipi permeabili ed impermeabili ¢ funzione del coefficiente di permeabilita k; 1
litotipi che hanno k minore di 10 vengono definiti impermeabili, mentre i litotipi con k superiore a
tale valore vengono definiti permeabili.
La permeabilita, a sua volta, viene distinta nei seguenti gradi:

e Altacon K>10-2

e Media 10-4 <K <10-2

e Bassal0-9 <K <10-4
I1 basalto etneo, in generale viene ascritto alla categoria dei litotipi con permeabilita di grado alto, a
tipologia mista, principalmente per fessurazione e secondariamente per porosita.
Gli studi idrogeologici nel comprensorio GAL Etna Sud hanno individuato una certa omogeneita
delle caratteristiche idrogeologiche di tutti i vulcano-tipi presenti in zona.
La parte litoide fratturata possiede dei valori di k variabili da 10 a 1 cm/sec, mentre le sabbie medie-
fini costituita da piroclastici e paleosuoli alterati, che si interpongono tra una colata e 1’altra o tra
eventi eruttivi diversi, presentano valori di k compresi tra 1 e 10 cm/sec; quindi, nell’insieme la
zona riflette I’idrogeologia esistente nel contesto generale etneo, presentando una permeabilita
elevata, che determina la presenza di importanti acquiferi per gran parte della provincia etnea.
Le ottime capacita di infiltrazioni dei terreni, ha comportato 1’assenza di un reticolo idrografico
superficiale, con assenza totale di linee di impluvio; il fenomeno di ruscellamento, inoltre, risulta
limitato solo in concomitanza di precipitazioni di eccezionale intensita e durata.
Le caratteristiche litologiche, inoltre, determinano, in generale, 1’assenza di livelli acquiferi sospesi.
I dati dei pozzi, ubicati nelle immediate vicinanze della cava, hanno permesso di stabilire che il
livello statico della falda si localizza a circa 200-125 m dal piano campagna, in funzione della quota
altimetrica del terreno e del substrato sedimentario impermeabile presente sotto le coltri laviche. Si
allega la Tav. 7.
I pozzi esistenti in zona hanno una portata che in alcuni casi supera i 15 1/sec con un livello statico
attestato a circa 125-200 m. dal piano campagna.
I1 deflusso sotterraneo della falda ¢ regolato, come in tutto il medio-basso versante meridionale
etneo, dalla presenza di paleovalli, che hanno direzione Nord-Sud, coincidenti con le depressioni
morfologiche del substrato impermeabile e le discontinuita tettoniche del sottosuolo.La portata dei
pozzi, indica che le falde sono ben alimentate, anche se il valore medio delle precipitazioni annue,
nelle zone altimetricamente inferiore ai 400 m, non ¢ elevato, attestandosi agli 800 mm; questo
valore, in effetti non ¢ indicativo ai fini di un bilancio idrologico, poich¢ ¢ stato accertato che a
quote superiori le precipitazioni sono sensibilmente superiori a tale valore, toccando in certi punti
medie di oltre 1300 mm/annui.
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CARATTERISTICHE CLIMATICHE

Complessivamente la zona in esame presenta un clima mediterraneo, caratterizzato da un periodo
invernale piovoso, non particolarmente freddo, e da uno estivo di siccita. Sia le precipitazioni che le

temperature risentono della quota altimetrica, infatti dall’analisi dei dati si evince che con

I’incremento dell’altitudine si registra un aumento delle precipitazioni e una diminuzione delle
temperature (vedansi Tav. 8 € 9).
Per I’analisi dei dati climatici sono state prese in considerazioni le seguenti stazioni:

Queste stazioni di rilevamento meteo, anche se hanno una serie storica breve, forniscono una chiara
indicazioni sulla distribuzione delle piogge e sulla termometria del territorio, visto che sono ubicate

Stazione meteo quota m s.l.m.
S. Giovanni Galermo 300
S. Giovanni la Punta 1 360
S. Giovanni la Punta 2 270
Mascalucia 1 420
Mascalucia 2 590
Nicolosi 780

all’interno o in prossimita del comprensorio Gal Etna Sud.
Di seguito vengono elencati i dati rilevati per ogni singola stazione:

quota m
Stazione meteo s.l.m.
S. Giovanni Tm Tm precipitazioni
Galermo 300 max min mm Tmin | Tmax
2015 22,8 13,6 1153,4 1,1 | 40,2
2014 233 13,8 615,4 0,7 | 37,9
anno 2012 23,5 13,6 685,8 1,3 | 39,9
2011 22,3 13,1 854,8 1,3 | 37,1
2010 22,4 13,7 7342 1,6 | 38,6
quota m
Stazione meteo s.l.m.
S. Giovanni la precipitazioni
Punta 1 360 Tm max | Tm min mm Tmin Tmax
2015 21,3 12,4 1524,2 1,2 36,8
2014 21,6 12,5 759.4 0,4 36,1
anno 2012 21,8 12,5 694,7 1,2 38,4
2011 21,5 12,9 1128,8 1,1 35,1




quota m
Stazione meteo s.L.m.
S. Giovanni la Punta Tm Tm precipitazioni | Tmi
2 270 max min mm n | Tmax
2015 22,8 13,7 1540,2 1,4 | 38,7
2014 23 13,8 769,6 0,6 | 37,9
anno 2012 23,2 13,8 733.,4 2,2 | 38,8
2011 22 13,4 1192,2 1,8 | 35,3
2010 21,9 13,7 843,6 2,3 | 36,6
quota m
Stazione meteo s.l.m. precipitazioni
Mascalucia 1 420 Tm max | Tm min mm Tmin | Tmax
2015 21,8 11,9 X 0,4 37,9
2014 22 12,1 X -0,1 37,4
anno 2012 22 12 815,9 0,3 39,1
2011 20,9 14,8 968 0 34,9
2010 20,5 13 915 1,1 37,5
quota m
Stazione meteo s.l.m. Tm precipitazioni
Mascalucia 2 590 max | Tm min mm Tmin | Tmax
2015 21,5 11,8 1140,4 -0,7 39,3
anno 2014 21,9 11,9 716,9 -1,1 37,3
2012 21,5 11,5 811,5 -1 39,2
2011 21,1 12,8 708,2 -0,6 32,8
quota m
Stazione meteo s.l.m. precipitazioni
Nicolosi 780 Tm max | Tm min mm Tmin | Tmax
2015 18,3 8,9 1783,7 -3,7 35
Anno 2014 18,8 9,2 1035,6 -3,3 34,2
2012 19 9,2 1061,8 -2,9 37,2
2011 17,8 8,8 1174,8 -3,6 33,6

Nella tabella successiva vengono riepilogati i dati significativi rilevati da ogni singola stazione,
quali temperatura media annua, temperatura media massima, temperatura media minima,
temperatura minima annua e temperatura massima annua.

quota m Tm precipitazioni
Stazione meteo s.l.m. annua | Tm max Tm min medie mm
S. Giovanni Galerno 300 18,21 22,86 13,56 808,72
S. Giovanni la Punta 1 360| 17,06 21,55 12,57 911,75
S. Giovanni la Punta 2 270| 18,13 22,58 13,68 923,06
Mascalucia 1 420 17,1 21,44 12,76 X
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Mascalucia 2 590 16,75 21,5 12 X
Nicolosi 780| 13,75 18,47 9,02 1118,3

Per le stazioni di Mascalucia 1 e Mascalucia 2 sono stati omessi 1 valori delle precipitazioni medie
annue in quanto la serie annuale ¢ incompleta.

Nei grafici seguenti viene rappresentato 1’andamento delle piogge annuali e delle temperature medie
massime e minime delle stazioni con breve serie storica.

Figura 1: andamento delle precipitazioni annue in mm per singola stazione meteo

Figura 2: andamento delle temperature medie massime annue Tm registrate da ogni singola

stazione meteo

Figura 3: andamento delle temperature medie minime registrate da ogni singola stazione

meteo

Nelle tabelle successive vengono invece riportati i dati climatici di un’altra stazione meteo sita
sempre a Nicolosi, gestita dal SIAS, con una serie storica ultradecennale e, quindi, molto
rappresentativa per un’analisi storica climatica.

MNicolosi m 698 s.l.m.

mese T max T min T med P

gennaio 11,0 45 7.8 174
febbraio 11,4 4.5 8,0 131
marzo 13,5 6.0 9.8 116
aprile 16,8 8.6 12,7 69
maggio 21,8 12,8 17,3 47
giugno 26,3 16,7 215 12
luglio 297 191 24 4 11
agosto 295 19,56 24 .5 29
settembre 253 16,5 20,9 63
ottobre 204 12,9 16,7 169
novembre 15,7 8.9 12,3 121

dicembre 121 59 8,0 182




Valori medi

T max

mese gen feb mar apr mag giv Jug ago set off nov dic
min 79 75 01 123 174 229 262 248 21,/ 158 118 82
5° 86 B84 100 129 185 239 266 265 223 167 122 93
257 87 988 119 152 202 249 280 277 238 184 142 105
50° 10,5 10,7 13,3 1689 213 260 293 291 252 206 157 116
75° 12,7 12,7 154 184 232 271 312 303 264 223 174 1341
85° 14,2 148 172 215 261 310 332 358 285 240 189 161
max 164 153 185 23,7 290 314 388 374 308 255 219 200
C.V. 18,0 192 173 157 118 81 87 98 83 122 146 197
T min

mese gen feb mar apr mag giv Jug ago set off nov dic
min 15 07 23 47 06 142 138 159 133 92 60 33
5° 24 25 37 60 101 148 164 169 141 98 64 37
257 33 36 51 V6 115 157 178 176 154 116 77 45
50° 47 45 59 87 130 165 191 200 162 131 92 59
75° 53 56 71 97 139 179 205 209 17,7 143 100 7.0
85° 77 67 84 109 151 1891 220 220 189 154 110 87
max 85 68 80 111 16,0 187 237 230 200 166 116 98
C.v. 358 325 257 183 128 86 107 97 97 151 17,7 281
T med

mese gen feb mar apr mag giu Jug ago set off nov dic
min 47 41 59 90 141 187 213 204 176 130 9.1 63
5° 56 55 68 97 141 185 218 217 186 131 95 64
25° 66 70 86 112 161 204 230 231 198 151 110 7.7
50° 76 78 95 128 170 212 241 241 207 171 121 89
75" 88 083 111 140 186 224 257 254 218 181 136 99
85° 10,8 10,5 127 16,0 201 238 272 285 240 195 147 127
max 11,5 107 136 174 225 249 312 302 243 202 166 14,0
cv. 216 214 190 156 113 69 B84 91 83 126 149 214
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Nicolosi m 698 s.l.m.

Valori assoluti

T max

mese gen feb mar apr mag givu Ilug ago set oft nov dic
min 10,8 120 140 175 220 275 264 287 252 194 156 119
5° 12,3 129 16,0 198 240 280 314 325 270 231 166 128
25° 136 163 183 210 261 305 336 338 285 240 187 144
50° 152 180 209 230 280 321 358 360 308 263 208 16,0
75" 174 203 233 250 314 347 384 380 338 295 224 182
95° 223 239 253 297 341 380 405 391 356 349 273 229
max 227 265 280 322 350 401 430 430 370 370 320 276
c.v. 200 193 161 139 120 95 97 79 988 151 164 210

T min

mese gen feb mar apr mag givu Ilug ago set oft nov dic
min 60 52 40 1.7 34 70 93 100 80 36 00 60
5° 24 41 -23 22 52 86 118 116 85 42 20 27
25° -10 -03 06 31 66 101 127 132 108 66 35 00
50° 0.4 1,1 23 42 T4 112 145 151 122 91 51 1,9
75" 19 21 3,0 54 84 135 155 170 138 100 59 35
g95° 34 31 50 68 98 147 170 193 162 115 75 48
max 41 36 58 ¥5 105 175 188 200 170 130 78 53
C.V. 551 442 1542 348 208 194 141 168 191 282 304 1782

Dall’analisi dei dati si evince che la temperatura media massima annua alla quota di circa 400 m
s.l.m. ¢ di circa 21,5°, mentre la media minima delle temperatura annua ¢ di circa 12,6°. Con
I’altitudine si registra in media una diminuzione dei valori termici medi di circa 1°.

Le precipitazioni medie annue alla quota di circa 400 m s.L.m. si aggirano intorno al valore di 900
mm; con I’incremento della quota altimetrica si registra un aumento del valore delle precipitazioni,
raggiungendo alla quota di 600 m s.l.m. il valori di 1.000 mm/annuo.

In merito ai valori estremi termometrici annui si registra che alla quota di 400 m s.l.m. la minima
assoluta puo scendere di qualche grado sotto lo zero termico, mentre alla quota di 600 m s.l.m. tale
valore puo raggiungere anche i -3° in coincidenza di intense irruzioni di aria fredda proveniente dai
Balcani.

Per gli estremi termici massimi estivi, € stato notato che in coincidenza di ondate di calore
proveniente dall’ Africa la temperatura puo sfiorare 1 40° alla quota altimetrica di 400 m s.l.m.

Tabella 5 — Area di intervento della strategia

Nome assegnato all’area di riferimento per la SSLTP Etna Sud
Totale superficie dell’area (kmq) 46,47
Totale della popolazione residente nell’area al 2011 84.643
(n°)

Densita della popolazione dell’area (n°/Kmgq) 1.821,43
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REGIONE SICILIA
CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA
"GAL A SUD"

AMBITO TERRITORIALE - COMUNI
Camporotondo Etneo, S. Pietro Clarenza, Mascalucia, Tremestieri Etneo, S. Giovanni la Punta

LOCALIZZAZIONE DELL'AREA NELLA PROVINCIA REGIONALE DI CATANIA

Tav.n. 02 -

Legenda

1 - Camporotondo Etneo
2 - S. Pietro Clarenza

3 - Mascalucia

4 - Tremestieri Etneo

5 - S. Giovanni La Punta
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REGIONE SICILIA
CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA
"GAL ETNA SUD"
AMBITO TERRITORIALE - COMUNI
Camporotondo Etneo, S. Pietro Clarenza, Mascalucia, Tremestieri Etneo, S. Giovanni la Punta

CARTA DEI LIMITI AMMINISTRATIVI DELL'AREA GAL
Tav. n. 04 -

NICOLOSI

TRECASTAGNI

BELPASSO

VALVERDE

S. PIETRO CLARENZA
S, GREGORID DI CATANIA

GRAVINA
DI CATANIA

S. AGATA
LI BATTIATI
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REGIONE SICILIA
CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA

"GAL ETNA SUD"
AMBITO TERRITORIALE - COMUNI

Camporotondo Etneo, S. Pietro Clarenza, Mascalucia, Tremestieri Etneo, S. Giovanni la Punta

n. 06 -

CARTA GEOLOGICA
Tav.
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2.2 Territorio del GAL

Tabella 6 — Territori comunali

Codice Superficie | Classificazione
N. Comune Prov.
Comune (kmgq) area

1 87024 Mascalucia CT 16,28 D

2 87012 Camporotondo Etneo | CT 6,55 D

3 87041 San Giovanni La CT 10,85 D

Punta
4 87044 San Pietro Clarenza CT 6,27 D
5 87051 Tremestieri Etneo CT 6,52 D

All’interno dei territori del GAL EtnaSud non ¢ presente alcuna area SNAI.

Tabella 7 — Incidenza delle aree

Superficie totale area Incidenza sulla superficie
Aree P (Kmq) totale GAL

1 (%)
Aree B - -
Aree C - -
Aree D 46,47 100
Aree protette e ad alto - -
valore naturale
Totale Area GAL 46,47 100




2.3 Aspetti socioeconomici

L’area del GAL ¢ compresa nell’ Area Metropolitana Est. Il Comprensorio territoriale € composto da

19 comuni. Il versante est ¢ il territorio pit complesso dal punto di vista dei rapporti infrastrutturali
e interattivi con il capoluogo Catania. La cintura che insieme costituiscono attorno a Catania, come
principali territori di gravitazione sociale ed economica, fa si che molte delle attivita commerciali
professionali e sociali si svolgano nel capoluogo, demandando alle singole municipalita soli i1 ruoli
amministrativi e burocratici.

I comuni del Gal Etna Sud sono collocati in un’area strategica collegata agli assi stradali piu
importanti della Sicilia Orientale: Autostrada A18; Tangenziale Ovest E45; SS284; SS120; SS121;

Sp41.

I1 GAL vuol mettere a sistema e in rete tutte le potenzialita del territorio, prima tra tutte quella
turistica ed in particolare del turismo sostenibile. Gia il territorio vede un turismo religioso
notevole, in quanto presenta dei suggestivi luoghi di culto come il Santuario della Madonna della
sciara di Mompilieri a nord di Mascalucia, altro Santuario vicino € quello dei Padri Passionisti che
dispone di oltre 200 posti letto. Anche S.G. La Punta presenta un antico Santuario della Madonna
della Ravanusa. Il comprensorio ¢ inoltre ricco di attrazioni naturalistiche, architettoniche,
archeologiche. Purtroppo ancora tale ricchezza non ¢ sufficientemente valorizzata. Sempre piu
strutture turistiche sorgono, soprattutto fatte di micro ricettivita (B&B, case vacanze, agrituristiche)
e ristoranti di cucina tipica, magari ricavati negli antichi palmenti ristrutturati, sale degustazione per
percorsi enogastronomici. Tuttavia le migliaia di posti letto, coperti dei ristoranti non riesce a creare
quello sviluppo turistico e quindi di ricadute occupazionali che il territorio merita.

E’ necessario coinvolgere ed assistere tutti gli operatori pubblici e privati ad elevare gli standard
qualitativi e quantitativi dei servizi offerti al visitatore, al fine di incrementare il reddito e far
nascere servizi per ora inesistenti in tale area come guide, servizi logistici, tour operator che offrono
pacchetti turistici, aziende che forniscono segnaletica, sentieristica, roadbook, infopoint. ecc.
L’elevato tasso di disoccupazione giovanile che raggiunge nell’area picchi del 50% puo
rappresentare un’ opportunita in quanto rappresenta un bacino inesauribile di risorse umane a basso
costo ma alta scolarizzazione, per le imprese che intendono investire in servizi innovativi.

L’area di S. G. La Punta e Tremestieri Etneo si presta inoltre come importante polo Commerciale
con tre diversi centri. I Portali, Le Zagare e le Ginestre. Queste aree usufruiscono di una posizione
strategica in quanto collegate agli Svincoli Autostradali pit importanti (tra cui lo svincolo Paesi
Etnei). Anche il paese di Camporotondo, soprattutto la zona sud del paese, negli ultimi tempi
usufruisce positivamente dei grandi flussi di visitatori che godono il vicino centro Commerciale piu
grande d’Europa di “Etnapolis” ed “Etnaland” considerato il piu grande parco tematico del sud
Italia.

Ad influenzare senza dubbio la formazione e lo sviluppo dei paesi Etnei ¢ il Vino. Mascalucia,

Tremestieri Etneo, Camporotondo avevano centinaia di palmenti, vigneti fiorenti e cantine, quasi
ogni famiglia aveva il suo appezzamento di terreno con il suo piccolo palmento. Ormai di tutto
questo non rimane che un ricordo. Tuttavia soprattutto negli anni novanta una diversa strategia che
punta sul prodotto di qualita ha fatto si che 1’economia vitivinicola assumesse sempre piu un ruolo
cruciale per lo sviluppo economico dell’area.
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Tabella 8 — Indicatori demografici

Indi
) . Popolazione per |ce di
Popolazione | Densita di S
Cod. } ) classidieta |vecc
Comune Prov. | residente | popolazione N .
Com. (n°) (n°/kmaq) (n®) hiaia
a (%)
<=14 | >=65
F005 | Mascalucia CT 29.984 1.947,11 4.656 3.510 | 98%
H92 | San Giovanni | CT 22.819 2.103,13 3.313 3.462 | 99%
2 La Punta
L369 | Tremestieri CT 20.686 3.172,7 2.480 1.637 | 98,8%
Etneo
1098 | San Pietro CT 7.588 1.210,21 1.300 748 99%
Clarenza
B561 | Camporotondo | CT 4.955 756,49 588 228 98,8%
Etneo
Tabella 9 — Indicatori socioeconomici
Forza lavoro . In cerca di 